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24 Nolu Sağlık İşkolunda Sendikal Gelişme (1984-1998) (Yasa #2822) 
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24 Nolu Sağlık İşkolunda Sendikal Gelişme  (1999-2009) (Yasa  #2822) 
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17 Nolu Sağlık ve Sosyal Hizmetler İşkolunda Sendikal Gelişme (2013-2015) (Yasa #6356) 
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